SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N° 03/06

Dispdoe sobre a progressio funcional da
classe de Professor Adjunto para a classe de
Professor Associado, em conformidade com
a MP n®295 de 29/05/2006 e a Portaria/MEC
n®7 de 29/06/2006.

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensio (CONSEPE) da Universidade
Federal da Bahia, no uso de suas atribui¢des legais, considerando as deliberagdes
extraidas da sessdo realizada no dia 23.08.2006,

Resolve:

Art. 1° A progressdo funcional para a classe de Professor Associado dar-se-4 para o
primeiro nivel da classe e sera admitida ao docente que preencha, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

I - estar ha, no minimo, dois anos no nivel IV da classe de Professor Adjunto;
II - possuir o titulo de Doutor ou Livre Docente;
IIT - ser aprovado em avaliagdo de desempenho académico.

Art. 2° A avaliagio referida no inciso III do Art. 1° da presente Resolu¢do considerara,
exclusivamente, as atividades desenvolvidas pelo docente a partir de sua progressao para o
nivel IV da classe de Professor Adjunto.

§ 1° Para efeito da avaliagdo de desempenho académico, serdo aferidos pontos a cada
atividade exercida pelo docente, para cada uma das seguintes categorias:

I - atividades de ensino;

II - atividades de extensdo;

IIT - atividades de pesquisa e produ¢ao académica;
IV - atividades administrativas e de representagao.



§ 2° Os limites para aferi¢do dos pontos relativos aos itens integrantes das categorias de I a
IV, mencionadas no paragrafo anterior, sdo aqueles estabelecidos nos § § 1°, 2%, 3% ¢ 4° do
Art. 3% da Resolugdo 02/96 do antigo Conselho de Coordenagio, atual Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao (CONSEPE).

§ 3° Se, além de possuir o titulo de Doutor ou de Livre Docente exigido como pré-requisito
a progressao funcional em pauta, o docente obtiver outro titulo de Doutor ou de Livre
Docente, serdo aferidos pontos para efeito da avaliagdo de desempenho académico até o
limite de 35 pontos.

§ 4° Para efeito da avaliacdo de desempenho académico, serdo aferidos pontos até os
limites de:

I -5 pontos por semestre, para estagio de poés-doutoramento;

II - 15 pontos para Curso de Mestrado concluido;

III - 5 pontos para Curso de Especializagao concluido;

IV - 3 pontos para Curso de Aperfeicoamento concluido;

V -1 ponto para curso livre concluido, com duracdo minima de 20 horas, até¢ o limite
maximo de 4 pontos.

§ 5° A aferi¢do de pontos referente a periodo em que o docente esteve afastado de suas
fungdes (licenga-prémio, gestagdo e pos-graduacgdo) dar-se-a de acordo com os artigos 6° e
7° da Resolu¢do 02/96 do Conselho de Coordenagio.

§ 6° A avaliagdo de desempenho didatico do docente com a participagdo dos discentes
corresponderd a um maximo de 20 pontos, nos termos do § 6° do Art. 3% da Resolugio
02/96 do Conselho de Coordenacao.

§ 7° Sera considerado apto para a progressao funcional o docente que, cumulativamente:

I - atender ao disposto nos incisos I e IT do Art. 1° desta Resolucgao;

IT - comprovar a realizagao de atividades inerentes as categorias I e III do § 1° do Art. 2°
da presente Resolugao, exceto no caso dos ocupantes de cargo de dire¢ao e assessoramento
que, nessa condicao, estejam dispensados das atividades relativas a categoria I.

IIT - obtiver, na soma total dos pontos aferidos, limite minimo de pontos igual a 55 pontos
para docente em regime de 20 horas, 110 pontos para docente em regime de 40 horas e 125
pontos para docente em regime de DE.

Art. 3° O Conselho de Ensino Pesquisa e Extensao constituira, nos termos da Portaria/MEC
n® 7, bancas examinadoras com a finalidade especifica de realizar a avaliagdo de
desempenho académico.

Paragrafo unico. As bancas referidas no caput deste artigo desempenhardo os seguintes
encargos:

I - eleicdo de seu Presidente;

IT - aferigdo dos pontos obtidos pelo docente de acordo com o Art. 2° desta Resolugao;

IIT - emissdo de parecer circunstanciado e conclusivo no qual mencionara, expressamente,
se o docente ¢ ou nao considerado apto a progressao funcional pretendida.



Art. 4° Serdo constituidas quatro bancas examinadoras, compostas, cada uma, por cinco
membros titulares e trés suplentes, assim definidas:

I - Professores Titulares lotados em Unidades Universitarias da area I;

II - Professores Titulares lotados em Unidades Universitarias da area II;

IIT - Professores Titulares lotados em Unidades Universitarias da area III;

IV - Professores Titulares lotados em Unidades Universitarias das areas IV e V.

§ 1° A avaliacdo de desempenho académico do docente serd realizada pela Banca
Examinadora I, II, IIT ou IV, segundo a area na qual se enquadre a Unidade Universitaria
em que o solicitante ¢ lotado.

§ 2° Os membros de cada Banca Examinadora serdo escolhidos por este Conselho, a partir
de uma lista composta por dois nomes indicados por cada Congregacdo da area a que se
vincula a Banca. Os nomes enviados podem ser de docentes lotados na prépria Unidade
Universitaria ou em Unidade Universitaria da mesma area.

§ 3° As Congregagoes tém o prazo de dez dias tteis, contados a partir da data de aprovagao
da presente Resolugdo, para o envio dos nomes referidos no paragrafo anterior.

Art. 5° As bancas examinadoras definidas no Art. 4° desta Resolugdo realizardo a avaliagdo
de desempenho académico para os docentes que, além de atenderem ao disposto nos incisos
I e Il do Art. 1°, se enquadrem, cumulativamente, nas seguintes situagoes:

I - tenham progredido para o nivel IV da classe de Professor Adjunto até a data de 1° de
maio de 2004;

II- solicitem a progressao funcional dentro do prazo de trinta dias uteis contados a partir da
aprovagao desta Resolugao.

§ 1° Os efeitos decorrentes da progressdo funcional obtida por docente que,
cumulativamente ou alternativamente, ndo se enquadre no inciso I ou nao se enquadre no
inciso II do caput deste artigo retroagirdo a data:

a) de 1° de maio de 2006, caso o solicitante se enquadre no inciso I;
b) em que o solicitante fez jus a progressao, caso 0 mesmo nao se enquadre no inciso I.

§ 2° Este Conselho aprovara, dentro de cento e vinte dias, nova Resolugdo alterando a
presente nos pontos que se fizerem necessarios, constituindo novas bancas examinadoras e
regulamentando a progressao horizontal na classe de Professor Associado.

§ 3° Caso o docente ndo se enquadre no inciso I ou ndo se enquadre no inciso II do caput
deste artigo, sua solicitagdo devera ser encaminhada ao Chefe do Departamento no qual o
solicitante ¢ lotado, sendo que o processo tramitara apds ser aprovada a resolucdo
mencionada no paragrafo anterior, segundo os critérios por ela definidos.



Art. 6° O docente devera instruir o processo para a progressao funcional com os seguintes
documentos:

I - requerimento ao Chefe do Departamento no qual € lotado, solicitando que seja dado o
encaminhamento previsto na presente Resolugao;

IT - relatério individual, especificando as atividades de acordo com o Art. 2° desta
Resolugao;

IIT - documento comprobatdrio de cada atividade especificada no relatério individual;

IIT - curriculo devidamente assinado.

Art. 7° Cada Unidade Universitaria constituira, por intermédio de sua Congregacao, pelo
menos, uma Comissao Assessora, composta por, no minimo, trés membros de seu corpo
docente.

§ 1° Caberd a Comissdo Assessora da Unidade Universitaria receber o processo enviado
pelo Chefe do Departamento em que o solicitante encontra-se lotado, examinar a
documentagdo apresentada, emitir relatério, anexando-o ao processo, € encaminha-lo a
Banca Examinadora pertinente.

§ 2° O Diretor da Unidade Universitaria tem o prazo de dez dias, contados a partir da data
de aprovacao da presente Resolugdo, para enviar ao CONSEPE a relacdo dos membros da
Comissao Assessora.

Art. 8° O Presidente da Banca Examinadora anexara ao processo o parecer referido no
inciso III do § 1° do Art. 3° desta Resolugdo e 0 encaminhara & CPPD para apreciacdo final,
que o enviara ao Magnifico Reitor, cabendo recurso da decisao.

§ 1° O recurso s6 sera admitido por estrita argiiicao de ilegalidade e devera ser apresentado
num prazo maximo de dez dias apos a apreciacao da CPPD, sendo por esta examinado no
prazo maximo de cinco dias.

§ 2° Da decisdo da CPPD, cabera recurso final ao CONSEPE.
Art. 9° Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua aprovagdo, revogadas as disposigdes
em contrario.

Palécio da Reitoria, Sala dos Conselhos Superiores, 23 de agosto de 2006.

Naomar Monteiro de Almeida Filho
Reitor
Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.



